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Seit Uber 40 Jahren entwickelt die HBT-ISOL AG Ldsungen fiir mehr Lebensqualitét — durch wirksamen Schutz vor Larm und

Vibrationen in Wohn- und Industriegebduden. Als Schweizer Marktfihrer und Familienunternehmen stehen wir fiir Innovation,
Qualitat und nachhaltige Werte.

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung

Sachbearbeiter/in Vertriebsinnendienst (m/w/d) 80 - 100 %, Stetten

lhre Aufgaben
» Betreuung unserer Kunden per Telefon und E-Mail in Deutsch, Franzésisch und Italienisch

» Eigenstandige Auftragsabwicklung von nationalen und internationalen Bestellungen im ERP-System (Microsoft
Dynamics Business Central)

» Erstellung, Nachverfolgung und Bearbeitung von Angeboten inklusive aktiver Unterstiitzung im Verkaufsprozess

» Sicherstellung und Pflege einer hohen Datenqualitét in unserem CRM-System

» Erstellung und Bearbeitung von Offerten

» Enge Zusammenarbeit mit dem Aussendienst sowie Unterstiitzung der Zweigniederlassung in Berlin im
Tagesgeschaft

» Aktive Mitgestaltung bei der Einflihrung und Optimierung digitaler Tools und Prozesse zur Effizienzsteigerung im
Vertrieb

» Uberpriifung und Pflege von Verkaufspreisen und Kundenkonditionen gemdss internen Vorgaben

lhr Profil
» Abgeschlossene kaufmannische Grundausbildung, idealerweise in der Branche Bauen & Wohnen, erganzt durch

gutes technisches Verstandnis

» Mehrjahrige Erfahrung im Vertriebsinnendienst, vorzugsweise in einem technischen oder baunahen Umfeld

» Sicherer Umgang mit ERP-Systemen (z. B. Microsoft Dynamics Business Central) sowie sehr gute Kenntnisse in den
MS-Office-Anwendungen

»  Wir erwarten sehr gute Sprachkenntnisse in Deutsch, Kenntnisse in Franzosisch und/oder ltalienisch sind von Vorteil

» Ausgepragte Service- und Kundenorientierung sowie Freude an der Zusammenarbeit mit internen und externen
Ansprechpartnern

» Interesse an digitalen Tools und Prozessen sowie Bereitschaft, sich aktiv in deren Weiterentwicklung einzubringen

» Engagierte, flexible und zuverldssige Personlichkeit mit hohem Qualitatsanspruch und Teamgeist

» Interesse an digitalen Tools und Prozessen sowie Bereitschaft, sich aktiv in deren Weiterentwicklung einzubringen

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freut sich Marco Gfeller tiber lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen
(Bewerbungsanschreiben, Lebenslauf und Arbeitszeugnisse) inkl. Gehaltsvorstellungen per E-Mail im PDF.

HBT-ISOL AG, Herr Marco Gfeller, Im Stetterfeld 3, 5608 Stetten, bewerbung@hbt-isol.com, www.hbt-isol.com




